Las estelas de El vapor del diablo

Algunos debates y reflexiones*

CYNTHIA RIVERO** Y HERNAN M. PALERMO™***

El libro El Vapor del Diablo. El trabajo de los obreros del azticar
cuyo autor es el antrop6logo brasilefio José Sergio Leite Lopes' ha
sido recientemente traducido y publicado en la Coleccién Estudios
de Antropologia del Trabajo de la Editorial Antropofagia. La inves-
tigacion realizada, escrita y publicada en los afios 70 (en un contexto
de creciente interés y movilizaciéon de los trabajadores en
Latinoamérica, tal como sefiala el autor en su prefacio a la segunda
edicion) describe y analiza las representaciones y comportamientos
de los obreros del aztcar respecto de su trabajo y sus prdcticas eco-
némicas.

La investigacion de Leite Lopes se inscribe, segin el autor, en un
contexto politico signado por el golpe militar de 1964 y en un perio-
do de receso de estudios sobre los trabajadores. Como cabe esperar-
se el escenario politico brasileno se hallaba tensionado como conse-
cuencia de la represion y persecucion a innumerables dirigentes y
delegados sindicales, militantes e intelectuales vinculados a las lu-
chas obreras y de distintos sectores sociales. Por otra parte, prevale-
cia un cuestionamiento hacia la representacién que poseian las es-
tructuras sindicales,? que se habian consolidado durante el régimen
del llamado Estado Novo (1937-1945). No obstante, a mediados de
la década del 70 la dictadura se encontraba en un momento de cier-
to desgaste politico a causa de conflictos internos entre distintas fac-
ciones militares, quienes disputaban el control del aparato del Esta-
do y sus fuerzas represivas. En este contexto se publica la primera
edicion de El Vapor del diablo.

Dicha investigacion se inscribié en un proyecto colectivo dirigido
por Moacir Palmeira3 sobre lo que se denominé la plantation azu-
carera en el Nordeste de Brasil. El concepto de plantation* expresa-
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1 José Sergio Leite Lopes es Profesor de
Antropologia en el Programa de Pos-Gra-
duacion en Antropologia Social del Mu-
seo Nacional, Universidad Federal de Rio
de Janeiro (UFRJ). Sus investigaciones se
desarrollan por mas de veinte afos en las
problematicas de la cultura de las clases
trabajadoras en Brasil. Su maestria fue
publicada en el afio 1976 con el titulo de
“O Vapor do Diabo. O Trabalho dos
Operarios do Agticar”. Su doctorado abor-
dé la historia social de un grupo de traba-
jadores en una villa obrera textil, y fue
publicada en 1988 con el titulo “A
Tecelagem dos Conflitos de Classe na
Cidade das Chaminés”. También edité y
organiz6 varios libros, como: “Mudanza
social en el Nordeste, la reproducciéon de
la subordinacién” en 1979 y “Cultura e
identidad operdaria” en 1987. En el afio
2004 edit6 “A Ambientalizacdo dos
Conflitos Sociais; Participagao e Controle
Piblico da Poluicao Industrial”.

2 Hasta ese momento la estructura sindi-
cal brasilefia habia permanecido précti-
camente intacta.

3 Moacir Palmeira es profesor en el Pro-
grama de Antropologia Social del Museo
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Nacional de la Universidad Federal de
Rio de Janeiro (UFRJ).

4 El concepto plantation fue elaborado por
Eric Wolf y Sidney Mintz (Wolf y Mintz,
1957). Moacir Palmeira lo retoma en su
tesis de doctorado, intentando encontrar
una via alternativa para superar el deba-
te sobre la existencia del feudalismo o el
capitalismo como determinante de las
relaciones sociales. La investigacion de
Palmeira se centraba en el estudio de las
ciudades de la zona da Mata de Pernam-
buco.

5 En Brasil —y particularmente en el area
del Nordeste— el término usina designa
a los establecimientos agricolas produc-
tores de caha. En Argentina serian los
ingenios.
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ba el debate en torno a las determinaciones de las relaciones socia-
les en el campo brasilefio, permitiendo tomar distancia de las cate-
gorias fazenda —hacienda- y latifundio. En el equipo de investiga-
cion dela plantation confluian distintos antrop6logos y antrop6logas
como Lygia Sigaud —abocada al estudio de los trabajadores rurales
residentes en las usinas—,> Beatriz Heredia, Roberto Ringuelet, en-
tre otros. A diferencia de sus colegas circunscriptos a problemaéticas
rurales vinculadas al campesinado, José Sergio Leite Lopes se pro-
puso estudiar aquella fraccién industrial de las usinas de azicar,
hasta ese entonces casi inexplorada en la literatura de las ciencias
sociales y particularmente en la antropologia. De esta manera, el
autor se situd en los margenes del equipo de la plantation orientan-
do su investigacion hacia los trabajadores industriales. Esta elec-
cion empirica que determinaba un sujeto de estudio diferente del
sujeto campesino caracteristico de la plantation constituy6 una no-
vedad para la disciplina antropolégica de aquel momento, y al mis-
mo tiempo se transformé en un obstaculo epistemoldgico a la hora
de referenciar material bibliografico elaborado previamente sobre
tal temaética.

En este contexto, los trabajadores industriales de las usinas de azi-
car representaban, para Leite Lopes, una clase obrera extrana. Esto
es por que las referencias a los obreros del azticar no s6lo estan au-
sentes en toda literatura que hace referencia al area de estudio, sino
por que tampoco son mencionados en las investigaciones del equipo
de Palmeira. Reforzando esta idea Leite Lopes argumenta que:

Cuando se describe la parte agricola de la plantation, aquella
literatura expone necesariamente las caracteristicas de las
relaciones de trabajo de los trabajadores rurales y las formas
peculiares de dominacién sobre esos trabajadores por parte
de los propietarios; sin embargo, cuando se menciona la par-
te industrial de la plantation, la fibrica resulta tratada apenas
como el lugar del mejoramiento de la materia prima agricola,
como si los obreros que la hacen funcionar dejaran de ser los
apéndices humanos de las maquinas para formar, en cambio,
un cuerpo tnico con ellas, convirtiéndose en uno més de sus
engranajes (2011:74).

En este sentido, el autor se preguntaba “¢por qué no se justificaria
el estudio del cardacter antropolégico sobre esa clase obrera, o so-
bre sus segmentos?” (2011:75). Con este interrogante Leite Lopes
comienza su investigacion sobre las condiciones de vida, de los tra-
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bajadores abordando sus modos de pensamiento, sus diferenciacio-
nes internas y sus visiones del proceso de producciéon. De tal modo,
en El Vapor del Diablo se analizan las representaciones y los com-
portamientos de aquellos obreros industriales en vinculacién a su
trabajo y sus practicas econémicas revelando lal6gica de las relacio-
nes sociales que mantienen entre ellos y con los patrones. Para pen-
sar los significados que adquieren las situaciones concretas de la
vida obrera Leite Lopes conjuga y tensiona la teoria con el trabajo
de campo, esto es las grandes categorias tedricas repensadas, cues-
tionadas y matizadas a la luz del anélisis de las entrevistas. Estas se
convierten en testimonios privilegiados para la construcciéon com-
pleja del entramado conceptual retomando el punto de vista de los
sujetos e instaurando mediante tal ejercicio contrastes que nos per-
miten recuperar varios elementos para pensar una antropologia del
trabajo. Debido a tales virtudes este libro se ha transformado en una
referencia clasica de la antropologia mas alla de los limites geografi-
cos desde dentro de los cuales fue concebida. Actualmente su tra-
duccién alalengua espafiola nos permite reactualizar algunos deba-
tes y discusiones sobre la metodologia propiamente etnogréfica, el
estudio de la clase obrera y la construccién de conocimiento desde
las ciencias sociales. “El Vapor del Diablo” despliega un abordaje
tradicionalmente desarrollado por la antropologia social, que deli-
mita su enfoque teoérico a partir del analisis de las categorias de pen-
samiento y comportamiento de un grupo obrero especifico, inmerso
en un mundo de relaciones sociales contradictorias producto de la
tension entre los procesos de dominacién y reapropiacion. Ahora
bien, el primer interrogante que se plantea el autor es:

¢Como estudiar las categorias de pensamiento y los modelos
de comportamiento propios de los obreros del aztcar relati-
vos a su practica econémica, si éstos, como obreros industria-
les estan completamente impregnados por categorias y prac-
ticas impuestas por la direccion de la usina, es decir por los
no-trabajadores? (2011:76).

Tal pregunta nos reenvia al anélisis de los dispositivos y discursos
de dominaciéon encarnados por sujetos especificos que ejercen su
poder sobre la clase trabajadora. Al mismo tiempo observa a través
de su relevamiento etnografico que esos sujetos “dominados”
reinterpretan de modo creativo, aquellas categorias y practicas que

le son impuestas tanto en la esfera de la produccién como de la re-
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produccion. Por lo que dichos sujetos dejan de ser caracterizados
desde una teoria abstracta que los coloca en términos de una entele-
quia anénima, para mostrarse tal cual son: “obreros de carne y hue-
so” que reinterpretan la organizaciéon de la produccién en funcién
de sus propios intereses, tensionando en este proceso los propios
intereses de la organizacion capitalista del trabajo. Este es el punto
de partida que le permitira comprender ese mundo de aparentes
contradicciones, enigmas e inversiones que caracterizan los modos
en que los trabajadores describen sus ocupaciones y practicas den-
tro de la usina de azdcar. De tal forma encontramos en El Vapor del
Diablo categorias econdémicas que adquieren sentido como expre-
sion de la actividad subjetiva de los hombres y sus relaciones socia-
les. Dicho de otra manera, Leite Lopes analiza las diferenciaciones
dentro de la “cultura dominada” a partir de sus propias expresiones
y representaciones vinculadas a la explicitacion del lugar que ocu-
pan en el proceso de trabajo asi como respecto de la cooperacion
que la usina les impone. En tal sentido adquieren relevancia las ca-
tegorias nativas de artista, profesionista, sirviente, entre otras, que
son enunciadas por los obreros, recuperando en este proceso la “pers-
pectiva de los actores”. Los artistas son los trabajadores de los talle-
res, de las secciones de mantenimiento y reparacion de las usinas.
Son portadores de una experticia sobre la base de oficios industria-
les con saberes sobre mecanica, carpinteria metalica, torneria y sol-
daduras. La caracteristica principal de sus trabajos consiste en el
hecho de “hacer” piezas o arreglos. En cambio, los profesionistas —
profissionistas— son quienes trabajan en la seccién de fabricaciéon
(como operadores de maquinas o en los sectores de maquinas en
cadena), asi como también los conductores de vehiculos (camiones,
automoviles, locomotoras) y sus auxiliares. Por su parte los sirvien-
tes —serventes— son los trabajadores temporarios que son reclutados
tnicamente durante el periodo de la molienda. Estos tltimos pue-
den ser comparados en Argentina con los trabajadores peones lla-
mados “golondrinas”.

Los tres primeros capitulos de “El Vapor del Diablo” describen y
profundizan a partir de sus autodiferenciaciones internas la visién
que poseen los obreros del azicar respecto del proceso productivo
de la usina y del lugar que ocupan en la cooperacién. Simultanea-
mente el autor define y caracteriza las adversas condiciones de tra-
bajo y ambiente a las que se hayan sometidos los obreros del aztcar,
asi como la extensa y agotadoras jornadas de trabajo que deben cum-
plir para acceder a un salario de subsistencia. De hecho el titulo del
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libro indica la exterioridad y hostilidad que presenta el funciona-
miento de la usina en relaciéon con los trabajadores. Al mismo tiem-
po que ofrece un anélisis exhaustivo respecto de la praxis® de los
trabajadores en la usina. En el dltimo capitulo se abordan las varia-
das formas de control que imprime la usina en la esfera de la repro-
duccioén, alcanzando los intersticios de la vida de los trabajadores y
sus familias fuera de la fabrica, asi como detalla las politicas de vi-
viendas, acceso y uso de la tierra en relaciéon a los permisos otorga-
dos por la direccion de la usina a los trabajadores.

La lectura de El Vapor del Diablo nos suscita diversas reflexiones
acerca de las investigaciones elaboradas por las ciencias sociales so-
bre las problematicas del trabajo, asi como sobre el lugar de la an-
tropologia en dicha literatura. A sabiendas de no poder transitar to-
dos los senderos que el texto habilita, circunscribiremos nuestra re-
flexion en primer lugar a las definiciones en torno de lo que significa
e implica asumir una perspectiva etnogréafica; en segundo lugar a la
relacion entre agencia y estructura; y en tercer lugar a la revision de
ciertas categorias que hoy forman parte de un sentido comtin acadé-
mico cristalizado que dificulta analizar la complejidad de ciertos pro-
cesos sociales.

Los claroscuros de la etnografia: éLa
“perspectiva de los actores” como explicacion
ultima de la experiencia social?

Dentro del campo disciplinar argentino de la antropologia social asis-
timos, en los dltimos diez anos, a una recuperacion y restauracion
de la “perspectiva etnografica” como enfoque, método y textualidad
caracteristica de las investigaciones académicas. Tal es asi que en
diversos congresos, discusiones, reuniones cientificas y publicacio-
nes académicas observamos un retorno de aquella particular forma
de construccion de conocimiento denominada etnografia. Este pro-
ceso se ha desarrollado de modo contradictorio e indefinido segin
los investigadores, los equipos de investigacion o las instituciones
que lo promueven. Asi en la literatura antropologica y de las cien-
cias sociales en general, podemos encontrar disimiles enunciacio-
nes y definiciones respecto de lo que se entiende por etnografia, con
variados matices y tonalidades.

6 Este concepto suele utilizarse en la lite-
ratura marxista a la praxis revoluciona-
ria. Sin embargo, praxis es, desde la pers-
pectiva de Karel Kosik (1967) la activi-
dad material del hombre social. Es decir,
el concepto de praxis nos remite a las
précticas por las cuales los sujetos se
apropian de la realidad —unidad entre
teoria y practica-, constituyendo la prin-
cipal articulacién para abordar la activi-
dad humana.

Afio XV, N° 20 (2011) pp. 203-215 apuntes Dt INVESTIGACION DEL CECYp / Lecturas en debate 207



7 José Sergio Leite Lopes se gradué en Eco-
nomia en la Universidad de Paris (1968)
y en la Universidad Catdlica de Rio de
Janeiro (1969). Continu sus estudios de
pos-graduacion en Antropologia Social
en el Museo Nacional (Universidad Fe-
deral de Rio de Janeiro) obteniendo el
titulo de Magister en 1975y de Doctor en
1986.

8 En El Vapor del Diablo podemos hallar
un didlogo no explicitado con autores
fundamentales dentro del pensamiento
marxista como Antonio Gramsci, Karel
Kosik y Georg Lukacs que proponen una
perspectiva dialéctica para el anélisis de
lo social complejizando la relacion entre
estructura y superestructura o en térmi-
nos socioantropoldgicos, entre estructu-
ray agencia.
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Quienes asumen, podriamos decir, una “perspectiva geertziana” des-
criben “el punto de vista del actor” como explicaciéon per se de los
procesos sociales. Para ellos no es posible analizar un fen6meno so-
cial sin aceptar el significado que le atribuyen quienes lo viven, sien-
do este universo de significados, anclado en una situacién y un con-
texto especifico, lo que constituye la realidad. Estas etnografias se
caracterizan, en general, por la descripcion de un conjunto social
subalterno, donde la figura del investigador adquiere un lugar cen-
tral en el texto dado que no es posible estudiar un fenémeno de ma-
nera “objetiva” porque quien investiga interacttia modificando lo que
estudia y a su vez los sujetos que lo viven son quienes le atribuyen
sentido. Por otra parte, al contrario de la anterior perspectiva, en-
contramos algunos anélisis que, influidos evidentemente por un en-
foque estructuralista, han diluido al “sujeto de carne y hueso” en
determinaciones insalvables. Este abordaje ha dado sentido a un
mundo sin sujetos especificos, en el que las determinaciones termi-
nan cosificando las relaciones sociales bajo el sistema capitalista.
Por un lado, la pura voluntad de los sujetos, y por el otro, la sola
determinaci6n, son extremos que confrontan en un intento por cons-
truir conocimiento de los procesos sociales.

El Vapor del Diablo tiene la potente virtud —quizas también por la
doble formacién en economia y al mismo tiempo en antropologia
social del autor—7 de adoptar un enfoque marxista y dialéctico® que
considera tanto la estructura econémica de determinaciones como
la accidn del sujeto para la modificacion de sus condiciones de exis-
tencia. Desde este enfoque Leite Lopes desarrolla un anélisis de las
relaciones entre estructura social y praxis destacando que el obrero
concreto de carne y hueso no puede ser reducido, ni anulado en el
analisis de sus representaciones y acciones a la permanente relacion
de dominacién que opera dentro y fuera del espacio de trabajo. Por
ejemplo, el enfrentamiento entre el obrero y la administracion de la
usina instala cotidianamente un conflicto sordo y permanente a par-
tir del control de los tiempos de trabajo (2011: 170). Particularmen-
te el profesionista de la seccion de fabricacién —operador de una
maquina parcial con funcionamiento y ritmo propios que interviene
en el proceso de produccion s6lo en determinados intervalos— resis-
te las condiciones de explotacion impuestas por la direcciéon de la
usina, a través del propio control del tiempo de trabajo, que se tra-
duce en lo que el autor denomina el “arte” de demorar. En tal senti-
do, ese “arte” de demorar posibilitado a partir de un saber adquirido
en la experiencia de trabajo, es la habilidad que ha adquirido el
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profesionista en su practica cotidiana para escapar al control de la
administracién empresaria utilizando al minimo su fuerza de traba-
jo, y al mismo tiempo intentar reapropiarse de los tiempos de pro-
duccién para su propio beneficio. Esta lucha minuciosa, habitual y
permanente se renueva todos los dias revelando la contradicci6on
entre los intereses de la administracion de la usina por aumentar la
plusvalia a través del control, y los intereses de los obreros que in-
tentan garantizar su supervivencia mediante diferentes estrategias
de resistencia.

Es interesante remarcar las aclaraciones que Leite Lopes propone so-
bre la categoria de “responsabilidad” utilizadas por los profesionistas
en diversos contextos para referirse a su vigilancia sobre las maquinas,
sobre la materia prima y sobre su propio cansancio respecto de la ex-
tensa jornada de trabajo. ¢Por qué el analisis de tal categoria seria
importante para dar cuenta de esa relacion entre dominacion y resis-
tencia desde una perspectiva etnografica? Porque desde el punto de
vista de la administracion se impone al obrero la responsabilidad por
el cuidado estricto del capital del usinero, que no le pertenece pero
que debe asumir como propio para la conservacion de su puesto de
trabajo. Inversamente y a través de una operacion de reinterpretacion
creativa, el obrero valoriza su trabajo suponiendo que esa responsa-
bilidad es una medida de orgullo laboral asi como una deuda imagi-
naria que el patréon contrae con él, desde el momento en que su sala-
rio no se corresponde con su responsabilidad. Esta categoria trasunta
tanto el efecto de dominacion de la usina sobre un determinado gru-
po de obreros, como la afirmacién de su propio lugar en la seccién de
fabricacién. No habria manera de acceder a esta duplicidad e inver-
sion de significados sino es mediante un abordaje etnografico basado
en un trabajo de campo orientado a comprender las representaciones
de los trabajadores sobre sus practicas.

Como vemos, para dar cuenta de esta complejidad entre los distin-
tos intereses en pugna, Leite Lopes recurre al estudio de la cultura
dominada analizando el discurso de los obreros sobre su propio lu-
gar en la usina asi como la visién que tienen respecto de sus ocupa-
ciones, sus diferencias grupales internas, las relaciones de coopera-
cion y/o competencia asi como las formas de control que impone la
usina. De este modo la perspectiva etnografica asumida por el autor
entiende la organizacion del trabajo industrial y la caracterizacién
de los puestos de trabajo desde el punto de vista de quienes los eje-
cutan con todas las complejidades que ello implica. En consecuen-
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cia El Vapor del Diablo realiza una pormenorizada descripciéon de
las ocupaciones y clasificaciones a partir de la concepcién que los
obreros desarrollan respecto del proceso de produccion del azicar,
destacando los sentidos generales y restringidos de las categorias
utilizadas.

Otra cuestion interesante que aporta la investigacion es el esclareci-
miento sobre los significados que adquiere el “coédigo del arte” ex-
clusivo de los artistas: ellos poseen un saber-hacer especifico, forja-
do en su experiencia en los talleres de reparaciéon y mantenimiento.
Ahora bien, esta formacion de oficio les permite reparar o crear mé-
quinas nuevas colocando su saber hacer en un lugar que ellos valori-
zan positiva y diferencialmente de otras categorias de trabajadores,
tales como los profesionistas, ayudantes o sirvientes quienes care-
cen de este co6digo tan preciado. En esta concepcion de su trabajo
ellos se colocan como sujetos activos en el centro de todas las
interrelaciones establecidas dentro de la fabrica, a partir de las acti-
vidades que realizan. Lo que esta en juego es la valorizacién positiva
del propio trabajo frente a la mirada de los otros trabajadores y de la
direccion de la usina. Son las propiedades del manejo del “cédigo
del arte” forjado en un saber-hacer lo que identifica y distingue a los
artistas como “el modelo de obrero con profesiéon”. El dominio de
su arte les otorga un lugar privilegiado: ellos hacen las piezas, ellos
las crean con sus herramientas. Y esto es resultado de la experiencia
de trabajo acumulada en un extendido proceso de aprendizaje a partir
de la préctica cotidiana en la fabrica. Estos obreros no disponen de
un saber tedrico sino de un saber practicado, parafraseando a Michel
de Certeau, y el conocimiento de ese cddigo los convierte “en artis-
tas de verdad” ante si mismos y ante los otros. Asi lo afirma el autor
cuando expresa:

Dentro del cuadro de cooperacién simple el hacer del artista
resalta esa auto-valorizacion que invertiria asi la desvaloriza-
cién del trabajo manual por parte del usinero y la
administracion...la responsabilidad en este caso esta media-
da por el dominio del arte (2011:110).

Este saber hacer, implica una responsabilidad virtuosa en tanto res-
tringe de algtin modo el poder que tiene la administracién de la usina
para intercambiar puestos y tareas asignadas. La experiencia que
adquieren los trabajadores en su oficio les permite desarrollar una
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estrategia de resistencia/subsistencia para afrontar cambios desfa-
vorables o despidos, asi como reivindicar mejores condiciones de
trabajo e incluso salariales. Ademas el dominio de su arte se con-
vierte en un instrumento para la defensa de su puesto de trabajo ya
que le permite contrarrestar la inestabilidad inherente al mismo y
obtener cierta permanencia y proyeccién a mediano plazo. Otro ejem-
plo que nos ofrece el autor al respecto es la cosmovision que tienen
los diferentes obreros sobre la jornada de trabajo y las posibilidades
reales o imaginarias para conseguir modificarlas. Los artistas gra-
cias al dominio de su arte se encuentran mejor posicionados frente a
la administracién de la usina para reclamar una reduccién de la jor-
nada de trabajo en comparacion con los profesionistas, quienes se
hallan presos del calculo y la multiplicacién de horas para aumentar
un salario de subsistencia.

Al conceptualizar los significados profundos y aparentes que sostie-
nen los obreros respecto del salario, el autor nos conduce a repensar
grandes construcciones tedricas como la de “fetichismo de la mer-
cancia”, en relacion a la perspectiva de los actores. A pesar del can-
sancio, el sufrimiento y el suefio causado por la extensa jornaday las
condiciones de trabajo extremas, el profesionista justifica su per-
manencia durante 12 horas o mas, a través del vinculo que establece
entre el salario y el tiempo de trabajo invertido. La hora, nos dice el
autor, deja de ser una medida de tiempo para convertirse en una
medida del salario. Ademaés la prolongacion de la jornada laboral
extiende profundas huellas de la esfera del trabajo hacia el espacio
doméstico, a través del cansancio permanente al que se halla some-
tido el obrero tanto en la usina como en su huerta familiar, la cual
debe mantener y cuidar para su propia supervivencia.

Asi en El Vapor del Diablo encontramos uno de los aportes més in-
teresantes para la antropologia del trabajo, dado que analiza el pro-
ceso de dominacién como una totalidad que entrama la esfera de la
produccion y la esfera de la reproduccion. Ambos espacios se influ-
yen, se intervienen, introducen elementos propios de un espacio a
otro. Y si bien se entiende que este movimiento no es solo
unidireccional, la administraciéon de la usina despliega estrategias
tendientes a generar consensos y legitimar su dominacién. Sobre la
base de deudas y favores que la administracién genera
asimétricamente con los trabajadores se promueven consentimien-
tos y consensos sobre ciertos valores que, si bien no tienen un signi-
ficado univoco, adquieren algunos sentidos predominantes. Por

Afio XV, N° 20 (2011) pp. 203-215 apuntes Dt INVESTIGACION DEL CECvp / Lecturas en debate 211



212

ejemplo este proceso de control-consentimiento se materializa en la
nociéon de cautiverio: los artistas se saben cautivos ante la obligato-
ria disponibilidad que les impone la usina como contraparte de las
diversas concesiones extramonetarias que les otorga tales como vi-
viendas, lefia, agua, tierras para cultivos (que en general son de muy
bajo rendimiento), etc. De esta manera, la hegemonia ejercida porla
administracién de la usina configura un “un caracter pedagbgico”
con el claro objetivo que los explotados tomen “una concepcion del
mundo no propia” (Gramsci, 1992: 367). Sin embargo toda hegemo-
nia debe ser recreada, defendida y renovada porque también es re-
sistida y tensionada. De tal modo Leite Lopes nos recuerda que la
dominacién nunca es total ni absoluta, por el contrario, los trabaja-
dores despliegan una serie de estrategias con variadas consecuen-
cias directas e indirectas sobre la producciéon que cuestionan dicha
dominacién. Desde practicas “cotidianas” que interfieren sutilmen-
te en el proceso de produccion, tales como comer en el espacio de
trabajo —mojando el pan en los tanques de caldo donde se encuen-
tra la miel que posteriormente sera azicar— lo que mencionamos
anteriormente respecto del “arte de demorar”, o bien la organiza-
cion sindical y las huelgas que imponen ciertas reivindicaciones e
impugnan las condiciones de trabajo.

La percepcion que un sujeto construye y elabora de su situacion y el
mundo que lo rodea, constituye para él su realidad, y no la “realidad
objetiva” tal como trata de conocerla el investigador. Este parece ser
el punto de partida de Sergio Leite Lopes entablando un dialogo fruc-
tifero entre teoria acumulada y observacion etnografica en el proce-
so de descubrimiento antropolégico. En este didlogo riguroso, y no
por ello rigido, privilegia la interpretacién de las representaciones y
practicas a partir de los relatos de los obreros en tanto entramado
complejo de relaciones sociales que trascienden y condicionan, a la
vez, al investigador y a los sujetos. En esta textualidad construida a
partir de la investigacion, el autor desiste de situarse en el analisis
en términos auto-reflexivos excepto cuando se trata de clarificar los
significados expresados por los obreros. Es decir, a diferencia de
numerosas etnografias contemporaneas donde el investigador y sus
percepciones e intuiciones se convierten en objeto de conocimiento
desdibujandose la problematica tedrica y empirica, en EI Vapor del
Diablo el investigador sblo aparece en aquellos momentos que son
pertinentes para comprender el objetivo de la investigacion, esto es
las representaciones y practicas de los trabajadores del azticar.

Las estelas del El vapor del diablo ... / Cynthia Rivero y Herndn M. Palermo



Re-preguntas a viejas respuestas

El Vapor del Diablo nos aporta elementos para repensar algunas
categorias reproducidas de modo acritico en las ciencias sociales del
trabajo que, en ocasiones, tienden a simplificar las dinamicas de las
relaciones sociales de explotacién capitalista. Es decir, utilizamos
categorias analiticas, muchas veces elaboradas dentro de paradigmas
tedricos desarrollados en los llamados paises centrales, para abor-
dar realidades latinoamericanas muy diferentes, olvidando que las
condiciones de trabajo y de vida de los contingentes de trabajadores
se han manifestado histéricamente y espacialmente de formas
heterogéneas. No es lo mismo analizar histéricamente las proble-
maticas que atraviesan los colectivos de trabajadores en Colombia,
Bolivia o Perti donde, entre otras cuestiones, no hubo un proceso de
sustitucion de importaciones que deviniera en grandes industrias;
como los casos de Brasil y Argentina donde dicho proceso y las poli-
ticas publicas asociadas han impulsado el desarrollo industrial en
varias regiones de ambos paises. En este sentido la proclamada “con-
dicion salarial” que Robert Castel asigno para Francia y que luego
fue difundida por numerosas investigaciones académicas para ana-
lizar procesos de “mayor o menor estabilidad laboral/proteccién
social” en América Latina no parece suficiente. Dicha condicién solo
podria aplicarse para pensar las condiciones de ciertas facciones de
la clase trabajadora latinoamericana vinculadas a los sectores mas
dindmicos del entramado industrial. A partir de esta reflexion, cabe
preguntarnos: ¢los trabajadores del azticar gozaron de la tan ansia-
da “condicion salarial”? ¢Nos serviria esta categoria para compren-
der sus condiciones de trabajo y vida? ¢Cémo pensar las compleji-
dades y especificidades propias de los trabajadores latinoamerica-
nos sin extrapolar acriticamente categorias que han sido pensadas
bajo realidades sustancialmente diferentes?

Por otro lado, al referimos a las formas de organizacién del trabajo
observamos que, en el proceso de produccion desplegado en la usina
se conjugan elementos propios del trabajo eventual signado por la
estacionalidad del proceso de trabajo, como también la configura-
cion de un colectivo de trabajo dependiente de los vaivenes de la
produccién, prevaleciendo la fragmentacién del colectivo obrero a
partir de condiciones materiales diferenciales. Lejos de afirmar que
las formas de organizacién del trabajo no se han modificado, postu-
lamos que prevalecen continuidades constitutivas en el actual mun-
do del trabajo, signadas por la l6gica de acumulacién de capital. Lo
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9 Innumerables trabajos analizan las pro-
blematicas del trabajo a la luz de la dico-
tomia homogeneidad vs. heterogeneidad.
Segin una literatura ampliamente cono-
cida, como Sennett (2000) y Bauman
(2006) la nociéon de “heterogeneidad”
haria referencia a la fragmentacion e in-
dividualizacién en las carreras ocupacio-
nales. Es decir, duraciones cortas de la
ocupacion, alternancia entre distintos
trabajos a partir de la politica de
tercerizacion y/o alternancia entre ocu-
pacion y desocupacion. Fundamental-
mente la nocién de heterogeneidad esta-
ria circunscrita temporalmente al contex-
to de consolidacion de la hegemonia
neoliberal, mientras que homogeneidad
daria cuenta del periodo denominado de
“oro del capitalismo”.
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que antes estaba atado a los vaivenes de la estacionalidad del proce-
so de trabajo, configurando trabajadores eventuales —serventes—,
hoy se encuentra determinado a partir de las oscilaciones del mer-
cado, generando trabajadores tercerizados. En este sentido, al ana-
lizar las transformaciones en el mundo del trabajo preferimos refe-
rirnos a continuidades y discontinuidades y no a rupturas en las for-
mas de organizacion del trabajo, ya que la expresion ruptura daria la
sensacion de un proceso de cambio radical, de nuevos interrogantes
y nuevas respuestas a los procesos de organizacion del trabajo. Por
el contrario continuidades y discontinuidades expresa la articula-
cion en el que se reponen y re-actualizan distintas estrategias em-
presarias las cuales se materializan de diferentes formas en los dis-
tintos contextos histéricos —espaciales.

En este sentido nos planteamos algunas cuestiones criticas a partir
del estudio de dicho colectivo obrero en la década del 70 que nos
permiten pensar las formas concretas en que se ha desplegado la
tensa y contradictoria relacion capital-trabajo, poniendo en eviden-
cia la necesidad de problematizar distintas nociones como
“precarizacion”, “condicion salarial”, “novedosas formas de organi-
zacion del trabajo”, “homogeneidad vs. heterogeneidad”,® ete. Lo di-
cho nos permite reconocer formas recurrentes que asumen las rela-
ciones de explotacion otorgando elementos empiricos para historizar
y resituar categorias contemporaneas tales como precarizacion,
flexibilizacion, incertidumbre, etc. Asi El Vapor del Diablo nos ayu-
da a tensionar ciertas categorias naturalizadas, cristalizadas y utili-
zadas indistintamente por las Ciencias Sociales del Trabajo en los
ultimos afios.

El Vapor del Diablo nos permite comprender y complejizar la dina-
mica de la organizacion capitalista del trabajo, sus movimientos his-
toricos y espacialmente situados, develando la precariedad e inesta-
bilidad que, desde hace mucho tiempo, azota a grandes contingen-
tes de trabajadores. Asimismo detalla las heterogeneidades y estra-
tegias de resistencia/subsistencia de una clase obrera configurada a
través de procesos de desarrollo capitalista desiguales y contradic-
torios, surcados por intensas correlaciones de fuerza.

Las estelas del El vapor del diablo ... / Cynthia Rivero y Herndn M. Palermo
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